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EVALUATION DU PERSONNEL ENSEIGNANT

OBJECTIFS
e Etablir les principes, les régles et les processus qui gouvernent I'évaluation du personnel enseignant.
e Assurer la cohérence des principes d’évaluation. Enoncer, selon le principe de I'équité, I'obligation
de I’évaluation du rendement.

DOMAINE D’APPLICATION

Les cours pour lesquels le Service de la formation continue de I'Institut maritime du Québec (IMQ) délivre
un certificat de formation aux participantes et aux participants

FONDEMENT STATUTAIRE
QMS-AUD-02 Approbation des cours de formation et du programme de formation a bord
RESPONSABILITE

La gestion du CFMU

Politique d’évaluation formative du rendement du personnel, Catégorie D-14
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